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Centro de Seleg3o o de Promogéo de Evertos

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
ASSISTENTE DE CHANCELARIA

O MINISTERIO DAS RELACOES
EXTERIORES  (MRE), considerando a
autorizagdo concedida pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio
da Portaria n.° 413, de 29 de novembro de 2007,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 30 de
novembro de 2007, e obedecendo ao disposto

Portaria MP n.° 450, de 6 de novembro de 2002,
e nas Leis n.° 8.829, de 22 de dezembro de 1993,
e n.° 11.440, de 29 de dezembro de 2006, torna
publica a realizacdo de concurso publico para
provimento de vagas no cargo de Assistente de
Chancelaria, mediante as condicdes
estabelecidas neste edital.

no Decreto n.° 4.175, de 27 de marco de 2002, na
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro de Selegdo e de Promogédo de
Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/ UnB).

1.2 A selecao para o cargo de que trata este edital serd realizada em duas etapas:

a) a primeira etapa compreendera exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de provas
objetivas e de prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio;

b) a segunda etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, sera constituida de Curso de Preparacdo, a
ser ministrado em Brasilia/DF.

1.3 O concurso publico serd realizado no Distrito Federal.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo das
provas, estas poderao ser realizadas em outras localidades.

2 DO CARGO DE ASSISTENTE DE CHANCELARIA - CLASSE INICIAL - PADRAO I

2.1 REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio (antigo
segundo grau), fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

2.2 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: prestar apoio administrativo aos servidores da Carreira
de Diplomata, abrangendo tarefas de secretariado, digitacdo, processamento de dados, inclusive de
textos técnicos em idioma estrangeiro; executar servigos de apoio administrativo em tarefas peculiares
ao Ministério das Relacdes Exteriores.

2.3 REMUNERACAO BRUTA: R$ 1.542,23.

2.4 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

2.5 VAGAS: 100, sendo 5 vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia.

2.6 Os candidatos aprovados serdo, ap6s a nomeacdo, lotados no Ministério das Relacdes Exteriores e
terdo exercicio em Brasilia/ DF ou nos Escritérios de Representacao do MRE no Brasil.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 5% serdo providas na forma do § 2.° do artigo 5.° da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracoes.

3.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deveré:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos tltimos doze meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da




Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do
subitem 3.2.1.

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera entregar, até o dia 26 de fevereiro de 2008, das 8 horas
as 19 horas (exceto sdbado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, o laudo médico (original
ou copia simples) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte,
mezanino - Asa Norte, Brasilia/DF.

3.2.1.1 O candidato poderd, ainda, encaminhar o laudo médico (original ou cépia simples) a que se refere
a alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 26 de fevereiro de 2008,
para a Central de Atendimento do CESPE/UnB - Concurso MRE (laudo médico), Campus Universitario
Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino - Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970.

3.22 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.6.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condicdes de
que necessita para a realizacao destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.°
3.298/99 e suas alteragoes.

3.4 O laudo médico (original ou cépia simples) terd validade somente para este concurso ptublico e ndo
serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

341 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
portadores de  deficiéncia serd divulgada na Internet, no  endereco  eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, na ocasido da divulgagdo do edital de locais e horario
de realizacao das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no subitem
13.4 deste edital. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo-atendimento as condicdes especiais necessérias.

3.6 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, serdo
convocados para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional do Ministério
das Relagbes Exteriores (MRE), formada por seis profissionais, que verificard sobre a sua qualificagdo
como deficiente ou ndo, bem como, no estagio probatorio, sobre a incompatibilidade entre as atribuigdes
do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n.® 3.298 /99 e suas alteragodes.
3.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.® 3.298 /99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

3.8 A ndo-observancia do disposto no subitem 3.7, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo-
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigdes.

3.90 candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado
deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurard na lista de classificacdo geral.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do estagio probatorio
em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera exonerado.

3.11 Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham classificacdo necessaria, figurarao também na lista de classificagdo geral.



3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 que nao forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ser aprovado no concurso publico.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1.°, da Constituicdo Federal.

4.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as
militares.

4.4 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2 deste edital.

4.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

4.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

4.7 Cumprir as determinagdes deste edital.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: R$ 35,00.

52Sera  admitida a  inscricdo somente  via  Internet, no  endereco  eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 1.° de
fevereiro de 2008 e 23 horas e 59 minutos do dia 24 de fevereiro de 2008, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

5.2.1 O CESPE/UnB néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢ao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da
Unidao (GRU COBRANCA).

5.3.1 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA) estard disponivel no enderego eletroénico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008 e devera ser impressa para o pagamento da taxa de
inscricao imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricao online.
5.3.2 A GRU COBRANCA pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.3.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 26 de fevereiro de 2008.

5.3.4 As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscricao.

540 comprovante de inscricio do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, apdés o acatamento da inscricdo, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obteng¢do desse documento.

5.5 Para os candidatos que ndo tiverem acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara um posto de
inscricdo com computadores, localizado na Central de Atendimento do CESPE/UnB - Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte, mezanino - Asa Norte,
Brasilia/DF, no periodo de 1.° a 22 de fevereiro de 2008 (exceto sabados, domingos e feriados), das 10
horas as 17 horas.

5.5.1 Havera, no posto de inscricdo, equipe composta de operadores de computador para auxiliar os
candidatos.

5.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.6.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscri¢do ndo sera permitida, em hipétese alguma, a
sua alteracao.

5.6.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.
5.6.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.



P

5.6.4 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o ntumero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.6.5 As informagOes prestadas na solicitagdo de inscri¢io serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher
o formulério de forma completa e correta.

5.6.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao serd devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Puablica.

5.6.7 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo.

5.6.8 O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

5.6.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, na
solicitagdo de inscricdao, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 26 de fevereiro de
2008, impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB - Concurso MRE
(laudo médico), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala norte,
mezanino - Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, laudo médico (original ou cépia
simples) que justifique o atendimento especial solicitado. Ap6s esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica. A
solicitacao de condicOes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
5.6.9.1 O laudo médico (original ou cépia simples) referido no subitem 5.6.9 poderd, ainda, ser entregue,
até o dia 26 de fevereiro de 2008, das 8 horas as 19 horas (exceto sdbado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada no enderego citado
no subitem anterior.

5.69.1.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

5.6.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo realizara as provas.

5.6.9.3 O laudo médico (original ou cépia simples) valerd somente para este concurso, ndo serd
devolvido e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.6.9.4 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na
Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, na ocasido da
divulgacao do edital de locais e horario de realizacao das provas.

5.6.9.4.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no
subitem 13.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.6.10 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, deverd entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

6 DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO - DO EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS

6.1 Serdo aplicadas provas objetivas e prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério,
abrangendo os objetos de avaliagdo constantes do subitem 14 deste edital, conforme o quadro a seguir.

PROVA/TIPO | AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS CARATER

(P1) Objetiva Conhecimentos Basicos 50 ELIMINATORIO
(P2) Objetiva Conhecimentos Especificos 60 E

(P5) Discursiva - - CLASSIFICATORIO

6.2 As provas objetivas e a prova discursiva terdo a duracao de 5 horas e serdo aplicadas no dia 30 de
margco de 2008, no turno da tarde.



6.3 Os locais e o horério de realizagdo das provas objetivas e da prova discursiva serdo publicados no
Didrio  Oficial da  Unido e  divulgados na Internet, no  endereco  eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, nas datas provaveis de 19 ou 20 de marco de 2008. Sao
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas
e 0 comparecimento no horario determinado.

6.3.1 O CESPE/UnB poderéd enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualiza¢do de seu correio eletronico, o que nao o desobriga do dever de observar o edital a
ser publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3 deste edital.

6.4 DAS PROVAS OBJETIVAS

6.4.1 Cada prova objetiva serd constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que
deverdo ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com ofs)
comando(s) a que se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, dois campos de
marcacao: o campo designado com o cédigo C, que deveré ser preenchido pelo candidato caso julgue o
item CERTO, e o campo designado com o cédigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso
julgue o item ERRADO.

6.4.2 Para obter pontuacdo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da
folha de respostas.

6.4.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera
0 unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

6.4.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital ou com a folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo
nao-preenchido integralmente.

6.4.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao
da leitura optica.

6.4.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscri¢ao e o nimero de seu documento de identidade.

6.4.7 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas
objetivas, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, apés a data de
divulgacao do resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficard disponivel até quinze dias
corridos da data de publicagdo do resultado final do concurso publico.

6.4.7.1 Apo6s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serao aceitos pedidos de disponibilizagao da
imagem da folha de respostas.

6.5 DA PROVA DISCURSIVA

6.5.1 A prova discursiva valerd 15,00 pontos e consistird na elaboragdo de quatro questdes, de, no
maximo, 10 linhas cada, no valor de 2,00 pontos cada, e de uma redagdo, de, no maximo, 30 linhas, no
valor de 7,00 pontos, acerca dos conhecimentos constantes do item 14 deste edital.

6.5.2 A prova discursiva tem o objetivo de avaliar o contetido - conhecimento do tema, a capacidade de
expressdo na modalidade

escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir,
com base em temas formulados pela banca examinadora, textos narrativos, dissertativos ou descritivos,
primando pela coeréncia e pela coesdo.

6.5.3 A prova discursiva deverd ser feita pelo proprio candidato, a mdo, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento



especial para a realizagdo das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera acompanhado
por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

6.5.4 O caderno de textos definitivos da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado nem conter,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de
anulagdo da prova discursiva. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espago destinado a
transcrigdo dos textos definitivos acarretara a anulagdo da prova discursiva.

6.5.5 O caderno de textos definitivos serd o tinico documento vélido para avaliagdo da prova discursiva.
As folhas para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para tal
finalidade.

6.5.6 O caderno de textos definitivos ndo serd substituido por erro de preenchimento do candidato.

7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO NA PRIMEIRA ETAPA

7.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrénico.
7.1.1 A nota em cada item das provas objetivas, feita com base nas marcacdes da folha de respostas, sera
igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordédncia com o gabarito oficial definitivo
das provas; 1,00 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo das provas; 0,00 ponto, caso ndo haja marcagdo ou haja marcacdo dupla (C e E).
7.1.2 O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, serd igual a
soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.
7.1.3 Seré reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar
em pelo menos um dos itens a seguir:
a) obtiver nota inferior a 11,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P1);
b) obtiver nota inferior a 16,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);
¢) obtiver nota inferior a 33,00 pontos no conjunto das provas objetivas.
7.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 7.1.3 deste edital ndo tera classificagdo alguma no
concurso publico.
7.1.5 Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 7.1.3 serao ordenados de acordo com os valores
decrescentes da nota final nas provas objetivas, que serd a soma das notas obtidas em P; e P».
7.2 Serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas e classificados
em até cinco vezes o nimero de vagas previsto neste edital, respeitados os empates na dltima posicao e
a reserva de vagas aos candidatos portadores de deficiéncia.
7.2.1 O candidato que ndo tiver a sua prova discursiva corrigida na forma do subitem anterior sera
automaticamente eliminado e nao tera classificagdo alguma no concurso.
7.2.2 A prova discursiva sera corrigida conforme critérios a seguir.
7.2.2.1 As questdes valerdo 2,00 pontos cada, totalizando 8,00 pontos, e serdo avaliadas conforme os
seguintes critérios:
a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (NCj), cuja pontuacao maxima serd limitada ao valor de 2,00 pontos cada, onde i =
1,234
b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o ntiimero de erros (NE;) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical tais como: pontuacdo, morfossintaxe, propriedade
vocabular etc.;
c) sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou ultrapassar a extensdao maxima de linhas estabelecidas no subitem 6.5.1 deste
edital;
d) sera calculada, entdo, para cada questdo, a nota no texto (NQ;) pela férmula:

NQi = NG - NEi/TLi,
em que TL; corresponde ao ntimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na resposta a questdo
proposta;
e) serd atribuida nota ZERO ao texto que obtiver NQ; < 0,00;



f) a nota em NQ serad a soma das notas obtidas nas respectivas questdes, ou seja, NQ = NQ; + NQ> + NQ;
+ NQ..

7.2.2.2 A redagdo valerd 7,00 pontos e serd avaliada segundo os critérios a seguir:

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do contetido (NC), cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor de 7,00 pontos;

b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizard o ntimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: pontuagdo, morfossintaxe e propriedade vocabular;

¢) sera computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;

d) sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou que ultrapassar a extensao maxima de linhas estabelecidas no subitem 6.5.1 deste
edital;

e) serd calculada, entdo, para cada candidato, a nota na redacao (NK), como sendo igual a NC menos
duas vezes o resultado do quociente NE/ TL;

f) se NR for menor que zero, entao considerar-se-4 NR = zero.

7.2.3 A nota na prova discursiva (NPD) sera dada segundo a férmula NPD = NR+ NQ.

7.2.4 A prova discursiva serd anulada se o candidato nao devolver seu caderno de textos definitivos.
7.2.5 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPD < 7,50 pontos na prova
discursiva.

7.2.6 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificagdo alguma no concurso.

7.3 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-
se 0 nimero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate na nota final na primeira etapa, na nota final na segunda etapa ou na nota final
do concurso, terd preferéncia o candidato que, na ordem a seguir, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo tinico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);

¢) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P1).

8.1.1 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

9 DA NOTA FINAL NA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO

9.1 A nota final na primeira etapa do concurso serd a soma algébrica da nota final obtida nas provas
objetivas P; e P> e da nota obtida na prova discursiva Ps.

9.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final na primeira
etapa do concurso publico.

9.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham classificacdo necessaria, figurardo também na lista de classificagdo geral.

10 DOS RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, em data a ser determinada no caderno de
provas.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subseqiiente ao da divulgacdo desses
gabaritos, no horério das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do tltimo dia, ininterruptamente, conforme
datas determinadas no caderno de provas.

10.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdio de Recurso, no endereco eletronico
http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, e seguir as instrucdes ali contidas.



10.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

10.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

10.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuagao correspondente
a esse item seréd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.7 Se houver alteragao, por forca de impugnagodes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo divulgadas no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mre2008 quando da divulgacao do gabarito
definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.9 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

10.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais fases.

10.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

10.12 A forma e o prazo para a interposicdo de recursos contra o resultado provisério nas demais fases
serdo disciplinados nos respectivos editais de resultados provisorios.

11 DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO - CURSO DE PREPARACAO
11.1 DA MATRiCULA

11.1.1 Os candidatos aprovados na primeira etapa do concurso publico serdo convocados para a
matricula no Curso de Preparacdo, segundo a ordem de classificagdo, até a 175.% colocacao na primeira
etapa do concurso.

11.1.2 Se, ao término do periodo de matricula, algum candidato nao tiver efetivado a matricula no Curso
de Preparagdo, serd convocado outro candidato para efetivacdo de matricula, observando-se
rigorosamente a ordem de classificacdo no cargo e o nimero de matriculas nao-efetivadas.

11.2 DO CURSO DE PREPARACAO

11.21 O Curso de Preparacdo, de carédter eliminatério e classificatorio, serd regido pelas normas
inerentes a categoria funcional, por este edital e pelo edital de convocagdo para a matricula.

11.2.2 O Curso de Preparagdo, com 70 horas presenciais, sera realizado na cidade de Brasilia/DF, em
periodo e local a serem divulgados no edital de convocagdo para esta etapa.

11.2.3 Seré eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de efetuar a matricula no Curso de Preparacdo, dele se afastar por qualquer motivo, ndo
freqiientar no minimo 85% das horas de atividades e/ou ndo satisfizer os demais requisitos legais,
regulamentares e/ou regimentais; e

b) obtiver nota final no Curso de Preparagdo inferior a 60% dos pontos possiveis.

11.2.4 Durante o Curso de Preparacdo, o candidato faré jus a auxilio financeiro, na forma da legislacao
vigente, a época de sua realizacdo, sobre o qual incidirdo os descontos legais, ressalvado o direito de
optar pela percepcdo do vencimento e das vantagens do cargo efetivo, em caso de ser servidor da
Administragdo Puablica Federal.

11.2.5 Mais informacdes a respeito do Curso de Preparacao serdo divulgadas no edital de convocagao
para essa etapa.

12 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

12.1 A nota final no concurso serd a soma algébrica das notas obtidas na primeira etapa e na segunda
etapa.

12.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no concurso
publico.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos



comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial da Unido e divulgados na Internet, no
endereco eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008.

13.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC),
ala norte, mezanino - Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100, ou via Internet, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mre2008, ressalvado o disposto no subitem
13.5 deste edital.

13.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal
4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de ntimero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
endereco eletronico sac@cespe.unb.br.

13.5 Nao serdo dadas, por telefone, informacoes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 13.2.

13.6 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso. O requerimento podera ser feito
pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a disposi¢do do candidato na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, no horério das 8 horas as 19 horas, exceto sabados, domingos e feriados.
13.6.1 O candidato poderd ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 13.4.

13.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido somente de caneta esferografica de
tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscri¢do ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Nao sera permitido o uso de
lapis, lapiseira/grafite e/ ou borracha durante a realizacdo das provas.

13.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras
funcionais expedidas por orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

13.8.1 Nado serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

13.8.2 Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

13.9 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 13.8 deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

13.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido h4, no maximo, noventa dias, ocasido em que
serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulério préprio.

13.10.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

13.11 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB podera proceder
a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacao das provas.

13.12 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.



13.13 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado
para o seu inicio.

13.14 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

13.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo-correcao das provas e, conseqiientemente, a
eliminacdo do candidato no concurso ptblico.

13.15 O CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

13.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

13.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o caderno de
provas, que é de preenchimento facultativo, no decurso dos dltimos quinze minutos anteriores ao
horério determinado para o término das provas.

13.18 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

13.19 Nao haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminacao automatica do candidato.

13.20 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de méquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacoes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacdo.

13.21 Sera eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.,
bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/ grafite e/ ou borracha.

13.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realizagdo das provas.

13.21.2 O CESPE/UnB néo ficaré responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

13.21.3 O CESPE/UnB néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

13.21.4 Ndo sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado serd encaminhado a Coordenagéo.

13.22 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, durante a sua realizacado:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de
alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/ grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagoes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢io ou em qualquer
outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o caderno de textos
definitivos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou no caderno de textos
definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

13.23 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacao e de classificacdo.

13.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

13.25 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a elimina¢do do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

13.26 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a ap6s 6 (seis) meses, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual
periodo.

13.27 O resultado final do concurso serd homologado pela Subsecretaria-Geral do Servico Exterior do
Ministério das Rela¢oes Exteriores (MRE), publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no enderego
eletronico http:/ /www.cespe.unb.br/concursos/mre2008.

13.28 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, e perante o Ministério das Relagdes Exteriores (MRE), se selecionado. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacao de seu endereco.

13.29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB junto com o Ministério das Relagdes
Exteriores (MRE).

13.30 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, exceto a listada nos
objetos de avaliacdo constantes deste edital, bem como altera¢cdes em dispositivos legais e normativos a
ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

13.31 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro edital.

14 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
14.1 HABILIDADES

14.1.1 Os itens das provas objetivas avaliardo habilidades que vado além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avalia¢do, valorizando a capacidade
de raciocinio.

14.1.2 Cada item das provas objetivas contemplara mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a
mais de uma drea de conhecimento.

14.2 CONHECIMENTOS

1421 Nas provas objetivas, serdao avaliados, além das habilidades, conhecimentos, conforme
especificacdo a seguir.
14.2.1.1 CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensao e interpretagio de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia
oficial. 4 Acentuacao grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sinal indicativo de crase.
7 Sintaxe da oracao e do periodo. 8 Pontuagao. 9 Concordancia nominal e verbal. 10 Regéncia nominal e
verbal. 11 Significagdo das palavras.

INFORMATICA: 1 Conceito de Internet e Intranet. 2 Principais navegadores para Internet. 3 Correio
Eletronico. 4 Principais aplicativos comerciais para edigdo de textos e planilhas. 5 Procedimento para a
realizagdo de copias de seguranca. 6 Sistema de arquivo, sistema de entrada, saida e armazenamento e
métodos de acesso.
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14.2.1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 Nogoes de administracido. 1.1 Nogoes de administracdo de recursos humanos: recrutamento, selecao,
avaliacdo de desempenho e treinamento de pessoal. 1.2 Nocdes de administracdo de material: controle
patrimonial e de estoque. 1.3 Nogdes de matemadtica financeira: regras de trés simples e compostas,
percentagens e juros simples e compostos. 1.4 Nogdes de relacdes humanas.

2 Nocgoes de contabilidade.

3 Nogoes de lingua inglesa. 3.1 Compreensdo de texto escrito em Lingua Inglesa.

4 Nogoes de raciocinio 16gico. 4.1 Compreensdo de estruturas logicas. 4.2 Logica de argumentacao.

MARIA STELA POMPEU BRASIL FROTA
Subsecretaria-Geral do Servigo Exterior
Ministério das Relagoes Exteriores (MRE)
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